
 

 

เอกสารแจ้งการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล 
สำหรับผู้เข้าร่วมการอบรม สัมมนา การศึกษาดูงาน กิจกรรมอื่น ๆ 

บริษัท ดาต้าโปร คอมพิวเตอร์ ซิสเต็มส์ จำกดั 
 

บริษัท ดาต้าโปร คอมพิวเตอร์ ซิสเต็มส์ จำกัด (“บริษัทฯ”) มุ่งมั่นที่จะคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
ของท่านในฐานะที่ท่านเป็นผู้เข้าร่วมการอบรม สัมมนา การศึกษาดูงาน หรือกิจกรรมอื่น ๆ กับบริษัทฯ  
ข้อมูลส่วนบุคคลของท่านจะได้รับการคุ้มครองตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 
บริษัทฯ ในฐานะผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลมีหน้าที่ตามกฎหมายในการแจ้งเอกสารฉบับนี้ให้ท่านทราบถึง
เหตุผลและวิธีการที่บริษัทฯ เก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน รวมถึงแจ้งให้ท่านทราบ
สิทธิของท่านในฐานะเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล บริษัทฯ ยืนยันว่าได้ดำเนินการตามพระราชบัญญัติฯ ฉบับนี้ 
เพ่ือคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน 
 
1. บทนิยาม 

“ข้อมูลส่วนบุคคล” หมายถึง ข้อมูลเกี่ยวกับบุคคลซึ่งทำให้สามารถระบุตัวบุคคลนั้นได้ไม่ว่าทางตรง  
หรือทางอ้อมแต่ไม่รวมถึงข้อมูลของผู้ถึงแก่กรรมโดยเฉพาะ 

“ข้อมูลส่วนบุคคลที่อ่อนไหว” หมายถึง ข้อมูลส่วนบุคคลที่เกี่ยวกับเชื้อชาติ เผ่าพันธุ์ ความคิดเห็น
ทางการเมือง ความเชื่อในลัทธิ ศาสนาหรือปรัชญา พฤติกรรมทางเพศ ประวัติอาชญากรรม ข้อมูลสุขภาพ 
ความพิการ ข้อมูลสหภาพแรงงาน ข้อมูลพันธุกรรม ข้อมูลชีวภาพ (เช่น ข้อมูลภาพจำลองใบหน้า ข้อมูลจำลอง
ม่านตา ข้อมูลจำลองลายนิ้วมือ) หรือข้อมูลอื่นใดที่กระทบต่อเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลในทำนองเดียวกัน  
ตามท่ีคณะกรรมการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลประกาศกำหนด 

“ประมวลผล” หรือ “การประมวลผล” หมายถึง เก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผย 
“ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล” หมายถึง บุคคลหรือนิติบุคคลที่มีอำนาจในการตัดสินใจเกี่ยวกับการเก็บ

รวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 
“ผู้ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล” หมายถึง บุคคลหรือนิติบุคคลซึ่งดำเนินการเกี่ยวกับการเก็บรวบรวม 

ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลตามคำสั่งหรือในนามของผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล ทั้งนี้ บุคคลหรือนิติบุคคล
ซ่ึงดำเนนิการดังกล่าวไม่เป็นผูค้วบคุมข้อมูลส่วนบุคคล 

“กลุ่มบริษัทพรีเมียร์” หมายถึง บริษัท กิจการที่มีความสัมพันธ์เชื ่อมโยงกัน ไม่ว่าจะเป็นทางตรง  
หรือทางอ้อมโดยมีกรรมการและหรือผู้ถือหุ้นกลุ่มเดียวกัน ทั้งที่มีอยู่ในปัจจุบันและที่จะมีขึ ้นในอนาคต  
ไม่ว่าจะจดทะเบียนในประเทศไทยหรือในต่างประเทศ  
 
2. ข้อมูลส่วนบุคคลที่เก็บรวบรวมจากท่าน 

 2.1 ข้อมูลส่วนบุคคลทั่วไป 

  (1) ข้อมูลที่ใช้ระบุตัวตน (Identity Data) เช่น ชื่อ นามสกุล เลขประจำตัวบัตรประชาชน เลขหนังสือ
เดินทาง วัน เดือน ปีเกิด เพศ อายุ สัญชาติ สถานภาพการสมรส ลายมือชื ่อ ภาพถ่าย รหัสพนักงาน  
(กรณีเป็นพนักงานบริษัทในกลุ่มบริษัทพรีเมียร์) เป็นต้น 
  (2) ข้อมูลติดต่อ (Contact Data) เช่น ที่อยู่ เบอร์โทรศัพท์ อีเมล Facebook LINE ID เบอร์โทรศัพท์
ของเลขานุการหรือผู้ประสานงานของท่าน (ถ้ามี) เป็นต้น 



 

 

  (3) ข้อมูลเกี ่ยวกับรูปแบบการดำเน ินช ีว ิตและสังคม (Lifestyle and social circumstance)  
เช่น งานอดิเรกหรือกิจกรรมที่ชอบ ความสนใจของท่าน 
  (4) ข้อมูลการเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ของบริษัทฯ เช่น การลงทะเบียน การบันทึกภาพนิ่ง บันทึกวิดีโอ
และหรือเสียง หรือภาพเคลื่อนไหวในลักษณะอ่ืน 
  (5) ข้อมูลการศึกษาและการอบรม เช่น ประวัติการศึกษา หลักสูตรที่เข้าอบรม 
  (6) ข้อมูลการทำงาน เช่น อาชีพ ตำแหน่งหน้าที่การงาน หน่วยงานที่สังกัด ประวัติการทำงาน  
กลุ่มระดับงาน อายุงาน อายุงานในกลุ่มระดับ 
  (7) ข้อมูลเกี่ยวกับความคิดเห็น ความพึงพอใจในการเข้าร่วมงานอบรม งานสัมมนา การศึกษาดูงาน 
หรือกิจกรรมอ่ืน ๆ การรับรู้เกี่ยวกับการดำเนินงานของบริษัทฯ   
  (8) ข้อมูลเกี่ยวกับรถยนต์ (กรณีประสงค์ให้บริษัทฯ จัดเตรียมที่จอดรถให้) เช่น ยี่ห้อรถ เลขทะเบียน 
ชื่อเจ้าของรถ เป็นต้น 
  (9) ข้อมูลส่วนบุคคลอื่น ๆ เพื่อการอำนวยความสะดวกตามจำเป็น เช่น เที่ยวบิน  ทะเบียนรถยนต์ 
ขนาดเสื้อ อาหารหรือเครื่องดื่ม เป็นต้น  
  (10) ข้อมูลคะแนนและผลการทำแบบทดสอบ   
  (11) ข้อมูลการคัดกรองตามมาตรการป้องกันโรคระบาด 

 2.2 ข้อมูลส่วนบุคคลที่อ่อนไหว  

โดยทั่วไปแล้ว บริษัทฯ ไม่มีความประสงค์จะเก็บรวบรวมและใช้ข้อมูลศาสนาและหมู่โลหิตที่ปรากฏ  
อยู่ในสำเนาบัตรประจำตัวประชาชนของท่านเพื่อวัตถุประสงค์ใดโดยเฉพาะ หากท่านได้มอบสำเนาบัตร
ประจำตัวประชาชนให้แก่บริษัทฯ ขอให้ท่านปกปิดข้อมูลดังกล่าว หากท่านมิได้ปกปิดข้อมูลข้างต้น ถือว่าท่าน
อนุญาตให้บริษัทฯ ดำเนินการปกปิดข้อมูลเหล่านั ้น และถือว่าเอกสารที ่มีการปกปิดข้อมูลดังกล่าว  
มีผลสมบูรณ์และบังคับใช้ได้ตามกฎหมายทุกประการ ทั้งนี้ หากบริษัทฯ ไม่สามารถปกปิดข้อมูลได้เนื่องจาก
ข้อจำกัดทางเทคนิคบางประการ บริษัทฯ จะเก็บรวบรวมและใช้ข้อมูลดังกล่าวเพื่อเป็นส่วนหนึ่งของเอกสาร
ยืนยันตัวตนของท่านเท่านั้น  

ในกรณีที่บริษัทฯ จำเป็นจะต้องเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลที ่มีความละเอียดอ่อนของท่าน  
บริษัทฯ จะขอความยินยอมโดยชัดแจ้งจากท่านเป็นกรณีไป ทั้งนี้ เว้นแต่กฎหมายจะกำหนดไว้เป็นอย่างอ่ืน 

บริษัทฯ อาจมีการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลที่มีความละเอียดอ่อน ดังนี้ 
 (1) ข้อมูลศาสนา  

(2) ข้อมูลเกี่ยวกับสุขภาพและหรือความพิการ 
 
3. แหล่งที่มาของข้อมูลส่วนบุคคล 
 โดยทั่วไปแล้ว บริษัทฯ จะเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่านโดยการขอหรือสอบถามข้อมูล
เหล่านั้นจากท่านเองโดยตรง อย่างไรก็ตาม ในบางกรณี บริษัทฯ อาจเก็บรวบรวมข้อมูลของท่านจากแหล่งอ่ืน  
เช่น หน่วยงานราชการ หน่วยงานต้นสังกัดของท่าน หน่วยงานภายนอกซึ ่งเป็นเจ้าของหลักสูตรอบรม
แหล่งข้อมูลอื่น ๆ ซึ่งเปิดเผยสาธารณะ เช่น ข้อมูลที่สืบค้นได้จากอินเทอร์เน็ต  
 
 
 



 

 

4. วัตถุประสงค์ในการเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล  
 ในการเข้าร่วมการอบรม สัมมนา การศึกษาดูงาน หรือกิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งได้จัดขึ้นนั้น บริษัทฯ จะมีการ
ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน เพื่อวัตถุประสงค์ต่าง ๆ ภายใต้ขอบเขตที่กำหนดไว้โดยพระราชบัญญัติ
คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 และเก็บรวบรวมข้อมูลเพียงเท่าที่จำเป็นสำหรับการดำเนินการดังกล่าว 
โดยอาศัยฐานการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลที่ชอบด้วยกฎหมาย (Lawful Basis of Processing) ดังต่อไปนี้  

 วัตถุประสงค์ ฐานการประมวลผลที่ชอบด้วยกฎหมาย 

1. เพ่ือดำเนินการที่จำเป็นในการพิจารณาและ
คัดเลือกผู้สมัครเข้าร่วมงานอบรม งานสัมมนา หรือ
กิจกรรมอ่ืน ๆ ของบริษัทฯ ซึ่งหมายความรวมถึง 
ขั้นตอนการประเมินคัดเลือก และกระบวนการ
บริหารงานในส่วนที่เก่ียวข้องกับการพิจารณาและ
คัดเลือกเข้าร่วมงานอบรม งานสัมมนา หรือ
กิจกรรมอ่ืน ๆ ของบริษัทฯ 

-  เป็นการจำเป็นเพ่ือการปฏิบัติตามข้อตกลง
ในสัญญาระหว่างบริษัทฯ กับท่าน ตามมาตรา 
24 (3) 
- เพ่ือประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมายของ
บริษัท (Legitimate Interest) ในการจัด
อบรม สัมมนา หรือกิจกรรมต่าง ๆ โดยไม่มี
การใช้ข้อมูลส่วนบุคคลในทางที่จะกระทบต่อ
สิทธิขั้นพ้ืนฐานในข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน 
ตามมาตรา 24 (5) 

2. เพ่ือการจัดเตรียมงานอบรม งานสัมมนา หรือ
กิจกรรมอ่ืน ๆ ให้มีความเหมาะสม และเพ่ืออำนวย
ความสะดวกแก่ท่าน เช่น การวิเคราะห์และ
จัดรูปแบบกิจกรรม การจัดหาสถานที่ การจัดหา
อาหารและเครื่องดื่ม การจัดหาห้องพัก การจอง
สถานที่จัดกิจกรรม การจัดหาที่จอดรถ  
การจัดเตรียมของชำร่วย รวมถึงการจัดเตรียมสิ่ง
อำนวยความสะดวกต่าง ๆ  

เพ่ือประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมายของบริษัท 
(Legitimate Interest) ในการจัดเตรียมงาน
อบรม งานสัมมนา การศึกษาดูงาน หรือ
กิจกรรมอ่ืน ๆ ให้มีความเหมาะสม และเพ่ือ
อำนวยความสะดวกแก่ท่านโดยไม่ม ี- 
การใช้ข้อมูลส่วนบุคคลในทางที่จะกระทบ 
ต่อสิทธิขั้นพ้ืนฐานในข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน  
ตามมาตรา 24 (5) 

3. เพ่ือตรวจสอบจำนวนผู้เข้าร่วมงานอบรม  
งานสัมมนา หรือกิจกรรมอ่ืน ๆ การลงทะเบียนเข้า
ร่วมงาน การจัดทำทะเบียนและประวัติการร่วม
กิจกรรมของผู้เข้าร่วมงาน การดำเนินกิจกรรม 
รวมถึงแจกของที่ระลึก ของรางวัล (ถ้ามี) 

เพ่ือประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมายของบริษัท 
(Legitimate Interest) ในการลงทะเบียนและ
ตรวจสอบจำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม ทำ
ทะเบียนและจัดเตรียมของแจกให้ท่าน โดยไม่มี
การใช้ข้อมูลส่วนบุคคลในทางที่จะกระทบต่อ 
สิทธิขั้นพ้ืนฐานในข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน
ตามมาตรา 24 (5) 

4. เพ่ือแจ้งรายละเอียดการเข้าร่วมงานอบรม  
งานสัมมนา หรือกิจกรรมอ่ืน ๆ เช่น รายชื่อ
วิทยากร แขกรับเชิญ ผู้เข้าร่วมกิจกรรม วัน เวลา 
สถานที่ เป็นต้น 

เพ่ือประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมายของบริษัท 
(Legitimate Interest) ในการแจ้ง
รายละเอียดให้ท่านทราบ โดยไม่มีการใช้ข้อมูล
ส่วนบุคคลในทางท่ีจะกระทบต่อสิทธิขั้น



 

 

 วัตถุประสงค์ ฐานการประมวลผลที่ชอบด้วยกฎหมาย 

พ้ืนฐานในข้อมูลส่วนบุคคลของท่านตามมาตรา 
24 (5) 

5. เพ่ือการดำเนินการจัดทำประกันภัยที่เก่ียวเนื่องกับ
การจัดกิจกรรม เช่น การจัดทำประกันการเดินทาง
แบบกลุ่ม เป็นต้น (ถ้ามี) 

เพ่ือประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมายของบริษัท 
(Legitimate Interest) ในการจดัทำ
ประกันภัยที่เก่ียวเนื่องกับการจัดกิจกรรม โดย
ไม่มีการใช้ข้อมูลส่วนบุคคลในทางท่ีจะกระทบ
ต่อสิทธิขั้นพ้ืนฐานในข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน
ตามมาตรา 24 (5) 

6. เพ่ือการประเมิน วิเคราะห์ และปรับปรุงการจัด
งานอบรม งานสัมมนา หรือกิจกรรมอ่ืน ๆ ของ 
บริษัทฯ รวมทั้งเพ่ือประกอบการขอรับรอง และ
อาจมีการใช้ภาพถ่ายบรรยากาศการจัดงานเพ่ือใช้
เป็นหลักฐานประกอบการตอบแบบประเมินของ
หน่วยงานกำกับดูแล หรือการยื่นขอรับรางวัล หรือ
การประกวดต่าง ๆ เกี่ยวกับการบริหารจัดการ
องค์กร 

เพ่ือประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมายของบริษัท 
(Legitimate Interest) โดยไม่มีการใช้ข้อมูล
ส่วนบุคคลในทางท่ีจะกระทบต่อสิทธิขั้น
พ้ืนฐานในข้อมูลส่วนบุคคลของท่านตามมาตรา 
24 (5) 

7. เพ่ือการบริหารความเสี่ยง การกำกับดูแลและ
ตรวจสอบการปฏิบัติงาน รวมถึงเพ่ือการตรวจสอบ 
การสรุปค่าใช้จ่าย และการบริหารจัดการภายใน
องค์กร  

เพ่ือประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมายของบริษัท 
(Legitimate Interest) โดยไม่มีการใช้ข้อมูล
ส่วนบุคคลในทางท่ีจะกระทบต่อสิทธิขั้น
พ้ืนฐานในข้อมูลส่วนบุคคลของท่านตามมาตรา 
24 (5) 

8. เพ่ือการรักษาความปลอดภัยภายในบริเวณอาคาร 
สถานที่จัดกิจกรรมของบริษัทฯ ด้วยกล้องวงจรปิด 
(CCTV) 
 

เพ่ือประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมายของบริษัท 
(Legitimate Interest) ในการรักษาความ
ปลอดภัยให้กับท่านและความปลอดภัย
โดยรวม โดยไม่มีการใช้ข้อมูลส่วนบุคคลในทาง
ที่จะกระทบต่อสิทธิขั้นพ้ืนฐานในข้อมูล 
ส่วนบุคคลของท่านตามมาตรา 24 (5) 

9. เพ่ือเป็นฐานข้อมูลผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
(Stakeholders) ของบริษัทฯ และ/หรือใช้ข้อมูล
เพ่ือการบริหารความสัมพันธ์ หรือการติดต่อ
ประสานงานต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องกับ บริษัทฯ รวมถึง
การสำรวจความคิดเห็น เพ่ือนำมาวิเคราะห์และ
ปรับปรุงการดำเนินงานของ บริษัทฯ   

เพ่ือประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมายของบริษัท 
(Legitimate Interest) โดยไม่มีการใช้ข้อมูล
ส่วนบุคคลในทางท่ีจะกระทบต่อสิทธิขั้น
พ้ืนฐานในข้อมูลส่วนบุคคลของท่านตามมาตรา 
24 (5) 
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10. บริษัทฯ อาจมีการบันทึกภาพนิ่ง ภาพเคลื่อนไหว
และหรือเสียง หรือการถ่ายทอดสด เพ่ือใช้ในการ
ประชาสัมพันธ์การจัดงานอบรม งานสัมมนา หรือ
กิจกรรมอ่ืน ๆ ซึ่งบริษัทฯ ได้จัดให้มีขึ้น (รวมถึง
กรณีท่ีมีการจัดงานในรูปแบบออนไลน์)  
โดยบริษัทฯ อาจมีการเผยแพร่ภาพถ่าย 
ภาพเคลื่อนไหวและหรือเสียง หรือการถ่ายทอดสด
ดังกล่าว ผ่านช่องทางการประชาสัมพันธ์ทั้งภายใน
และภายนอก บริษัทฯ เช่น ประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อ
สังคมออนไลน์หรือเว็บไซต์ของบริษัทฯ หรือผ่าน
ทางหนังสือพิมพ์ หรือโทรทัศน์ เป็นต้น 

เพ่ือประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมายของบริษัท 
(Legitimate Interest) โดยไม่มีการใช้ข้อมูล
ส่วนบุคคลในทางท่ีจะกระทบต่อสิทธิขั้น
พ้ืนฐานในข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน - 
ตามมาตรา 24 (5) 

11. เพ่ือจัดทำสื่อให้ผู้เข้าร่วมงานอบรม งานสัมมนา 
หรือกิจกรรมนั้น ๆ สามารถศึกษาหรือเข้าชม
ย้อนหลัง หรือเพ่ือจัดทำเป็นองค์ความรู้ของ 
บริษัทฯ  

เพ่ือประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมายของบริษัท 
(Legitimate Interest) โดยไม่มีการใช้ข้อมูล
ส่วนบุคคลในทางท่ีจะกระทบต่อสิทธิ 
ขั้นพ้ืนฐานในข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน 
ตามมาตรา 24 (5) 

12. เพ่ือการปฏิบัติตามกฎหมายต่าง ๆ และเพ่ือการ
ก่อตั้งสิทธิเรียกร้อง หรือการใช้สิทธิเรียกร้อง หรือ
การยกขึ้นต่อสู้สิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย หรือเพ่ือ
ดำเนินกระบวนการทางกฎหมาย รวมไปถึงการ
รายงานหรือเปิดเผยข้อมูลต่อหน่วยงานราชการ 
หน่วยงานของรัฐ องค์กรอิสระ หน่วยงานกำกับ
ดูแล บุคคลหรือหน่วยงานอื่นใดตามที่กฎหมาย
กำหนด  

- เพ่ือประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมายของ
บริษัท (Legitimate Interest) โดยไม่มีการใช้
ข้อมูลส่วนบุคคลในทางที่จะกระทบ 
ต่อสิทธิขั้นพ้ืนฐานในข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน
ตามมาตรา 24 (5) 
- เป็นการจำเป็นในการปฏิบัติตามกฎหมาย 
(Legal Obligation) ตามประมวลกฎหมาย
อาญา ประมวลกฎหมายวิธิพิจารณา 
ความอาญา และกฎหมายอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง  
(Legal Obligation) ตามมาตรา 24 (6) 

13. เพ่ือการปฏิบัติตามกฎหมายเกี่ยวกับประโยชน์
สาธารณะด้านการสาธารณสุข เช่น การป้องกัน
ด้านสุขภาพจากโรคติดต่ออันตรายหรือโรคระบาด
ที่อาจติดต่อหรือแพร่เข้ามาในราชอาณาจักร 

เป็นการจำเป็นในการปฏิบัติตามกฎหมาย 
ว่าด้วยการสาธารณสุข กฎหมายว่าด้วย
โรคติดต่อ กฎหมายว่าด้วยคนเข้าเมือง  
(Legal Obligation) ตามมาตรา 24 (6) 

14. เพื ่อการบริหารจัดการด้านสุขอนามัยและความ
ปลอดภัยของท่าน 

เพ่ือป้องกันหรือระงับอันตรายต่อชีวิต ร่างกาย
หรือสุขภาพบุคคล (Vital Interests)  
ตามมาตรา 24 (2) 
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15. เพ่ือประเมินผลและปรับปรุงประสิทธิภาพการจัด
กิจกรรม ผ่านการตอบแบบประเมินความพึงพอใจ 

เพ่ือประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมายของบริษัท 
(Legitimate Interest) โดยไม่มีการใช้ข้อมูล
ส่วนบุคคลในทางท่ีจะกระทบต่อ 
สิทธิขั้นพ้ืนฐานในข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน
ตามมาตรา 24 (5) 

 

บริษัทฯ จะไม่ใช้ข้อมูลส่วนบุคคลของท่านไปเพื่อวัตถุประสงค์อื ่นนอกเหนือจากที่ระบุไปข้างต้น 
ยกเว้นในกรณีมีความจำเป็นที่พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 อนุญาตให้ประมวลผล
ข้อมูลส่วนบุคคลได้ เช่น เพื่อการปฏิบัติตามกฎหมาย เพื่อการก่อตั้งสิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย เพื่อป้องกัน  
หรือระงับอันตรายต่อชีวิต ร่างกาย หรือสุขภาพของบุคคล  
 
5. การเปิดเผยหรือแบ่งปันข้อมูลส่วนบุคคล 

 5.1 บริษัทฯ อาจเปิดเผยหรือแบ่งปันข้อมูลส่วนบุคคลของท่านให้กับบุคคลภายนอก ดังต่อไปนี้ 

● กลุ่มบริษัทพรีเมียร์ เมื่อท่านได้ให้ความยินยอม 
● ผู้ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลที่จำเป็นต่อการปฏิบัติงานของบริษัทฯ 

 บริษัทฯ กำหนดให้บุคคลภายนอกข้างต้นต้องรักษาความลับและคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน  
ตามมาตรฐานทีพ่ระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 กำหนด และใช้ข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน
ได้ตามวัตถุประสงค์ที ่บริษัทฯ ได้กำหนด หรือมีคำสั ่งให้บุคคลภายนอกนั้นดำเนินการ บุคคลภายนอก  
จะไม่สามารถใช้ข้อมูลส่วนบุคคลของท่านนอกเหนือจากวัตถุประสงค์ดังกล่าวได้  

 5.2 บริษัทฯ อาจเก็บข้อมูลส่วนบุคคลไว้ในระบบประมวลผลแบบคลาวด์ (Cloud Computing) โดยใช้
บริการจากบุคคลที่สามไม่ว่าตั้งอยู่ในประเทศไทยหรือต่างประเทศ โดยบริษัทฯ ได้เข้าทำสัญญากับบุคคล
ดังกล่าวด้วยความระมัดระวังและพิจารณาถึงระบบรักษาความปลอดภัยในการเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคล      
ทีผู่้ให้บริการระบบ Cloud Computing นั้นให้กับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

 5.3 บริษัทฯ อาจเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่านให้รัฐบาล องค์กรของรัฐ หน่วยงานราชการ บุคคล หรือ
นิติบุคคลใด ๆ เพื่อเป็นการปฏิบัติตามกฎหมาย หรือเพ่ือปฏิบัติตามคำสั่งศาล  

 
6. ระยะเวลาในการเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคล 

 6.1 บริษัทฯ จะจัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคลที่ได้รับจากท่านไว้  เป็นระยะเวลาเท่าที่จำเป็นเพื่อวัตถุประสงค์   
ในการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลซึ่งได้ระบุไว้ในแบบแจ้งฉบับนี้ หลักเกณฑ์ที่ใช้กำหนด  
ระยะเวลาเก็บ ได้แก่ ระยะเวลาที่บริษัทฯ ยังมีความสัมพันธ์กับท่านในฐานะใดฐานะหนึ่ง เช่น คู่ค้า ลูกค้า  
ผู ้มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจ ผู ้ปฏิบัติงานในหน่วยงานภาครัฐหรือในหน่วยงานกำกับดูแล ผู ้ปฏิบัติงาน  
ในกลุ ่มบริษัทพรีเมียร์ หรือผู ้มีส ่วนได้ส่วนเสียอื ่นของบริษัทฯ เป็นต้น และหรือระยะเวลาที ่จำเป็น 
เพื ่อการปฏิบัติตามกฎหมายหรือตามอายุความทางกฎหมาย เพื ่อการก่อตั ้งสิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย  



 

 

การปฏิบัติตามหรือการใช้สิทธิเร ียกร้องตามกฎหมาย หรือการยกขึ ้นต่อสู ้สิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย  
หรือเพ่ือเหตุอื่นตามนโยบายและข้อกำหนดภายในองค์กรของบริษัทฯ  

 6.2 ในกรณีที่บริษัทฯ ต้องปฏิบัติตามกฎหมาย ปฏิบัติตามคำสั่งศาล หรือต้องก่อตั้งสิทธิเรียกร้องตาม
กฎหมายเพื่อเข้ากระบวนการระงับข้อพิพาทใด ๆ บริษัทฯ อาจจัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคลได้ตามระยะเวลาของ
อายุความตามกฎหมายแล้วแต่กรณี 

 6.3 เมื่อพ้นระยะเวลาตามข้อ 6.1 หรือข้อ 6.2 แล้วแต่กรณี บริษัทฯ จะดำเนินการทำลายข้อมูลส่วนบุคคล
นั้นตามขั้นตอนการทำลายข้อมูลของบริษัทฯ และจะดำเนินการให้แล้วเสร็จโดยไม่ชักช้า  เว้นแต่บางกรณี 
ที่ข้อมูลส่วนบุคคลของท่านหมดความจำเป็นในการเก็บรักษาไว้ตามวัตถุประสงค์ ในการเก็บรวบรวม  
ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล บริษัทฯ จะไม่ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของท่านอีกต่อไป โดยจะ
ดำเนินการลบหรือทำลายทันที โดยไม่ต้องรอให้ครบกำหนดระยะเวลาตามข้อ 6.1  

 
7. มาตรการในการเก็บรักษาและประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล 

 บริษัทฯ มีมาตรการในการรักษาความมั ่นคงปลอดภัยข้อมูลส่วนบุคคลของท่านอย่างเหมาะสม  
ทั ้งในมาตรการเชิงเทคนิค (Technical Safeguards) มาตรการเชิงการบริหารจัดการ (Administrative 
Safeguards) และเชิงกายภาพ (Physical Safeguards) เพื ่อป้องกันมิให้ข้อมูลสูญหาย หรือมีการเข้าถึง  
ลบ ทำลาย ใช้ เปลี่ยนแปลง แก้ไขหรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลโดยไม่ได้รับอนุญาต ซึ่งสอดคล้องกับนโยบาย
และแนวปฏิบัติด้านความมั่นคงปลอดภัยสารสนเทศ (Information Security Policy) ของบริษัทฯ 

 นอกจากนี้ บริษัทฯ ได้กำหนดให้มีนโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลขึ้นโดยประกาศให้ทราบกัน
โดยทั่วทั้งองค์กร พร้อมแนวทางปฏิบัติเพื่อให้เกิดความมั่นคงปลอดภัยในการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผย
ข้อมูลส่วนข้อมูลส่วนบุคคล ธำรงไว้ซึ่งความเป็นความลับ (Confidentiality) ความถูกต้องครบถ้วน (Integrity) 
และสภาพการใช้งานของ (Availability) ของข้อมูลส่วนบุคคล โดยบริษัทฯ ได้จัดให้มีการทบทวนนโยบาย
ดังกล่าวรวมถึงประกาศนี้ในระยะเวลาตามที่เหมาะสม ทั้งนี้ โดยพิจารณาดำเนินการสอดคล้องกับกฎหมาย  
ว่าด้วยการคุ ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล ประกาศกระทรวงดิจิทัลเพื ่อเศรษฐกิจและสังคม เรื ่อง มาตรฐาน  
การรักษาความมั่นคงปลอดภัยของข้อมูล พ.ศ. 2563 และประกาศกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
เรื่อง มาตรฐานการรักษาความมั่นคงปลอดภัยของข้อมูลส่วนบุคคล (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2564 รวมทั้งประกาศ
หรือคำสั่งอ่ืนของทางสำนักงานคณะกรรมการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล  
 
8. การโอนข้อมูลส่วนบุคคลไปยังต่างประเทศ 

 8.1 บริษัทฯ อาจโอนข้อมูลส่วนบุคคลของท่านไปยังต่างประเทศเพื่อดำเนินการตามวัตถุประสงค์ที่ได้แจ้ง  
กับท่านไว้ และจะขอความยินยอมจากท่านก่อน โดยบริษัทฯ จะแจ้งให้ท่านทราบถึงมาตรฐานการคุ้มครอง
ข้อมูลส่วนบุคคลที่อาจไม่เพียงพอของประเทศปลายทาง  

 8.2 บริษัทฯ สามารถโอนข้อมูลส่วนบุคคลของท่านไปได้โดยไม่ต้องขอความยินยอมจากท่านในกรณีที่ การ
โอนข้อมูลส่วนบุคคลไปยังต่างประเทศนั้นเป็นไปเพื่อปฏิบัติตามสัญญาซึ่งท่านเป็นคู่สัญญา หรือเพื่อใช้ในการ
ดำเนินการตามคำขอของท่านก่อนเข้าทำสัญญานั้น หรือเป็นไปตามข้อกำหนดในพระราชบัญญัติคุ้มครอง
ข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 



 

 

 
9. สิทธิของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 
 ในฐานะเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล ท่านมีสิทธิร้องขอให้บริษัทฯ ดำเนินการเกี่ยวกับข้อมูลส่วนบุคคล
ของท่านตามขอบเขตที่กฎหมายอนุญาตให้กระทำได้ ดังนี้ 

 9.1 สิทธิในการเพิกถอนความยินยอม (Right to withdraw consent) ในกรณีที่บริษัทฯ ขอความยินยอม 
จากท่าน ท่านมีสิทธิในการเพิกถอนความยินยอมในการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลที่ท่านได้ให้ความยินยอม
กับบริษัทฯ ได้ เว้นแต่การเพิกถอนความยินยอมจะมีข้อจำกัดโดยกฎหมายหรือสัญญาที่ให้ประโยชน์แก่ท่าน 
ทั้งนี้ การเพิกถอนความยินยอมจะไม่ส่งผลกระทบต่อการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลที่ท่านได้ให้ความยินยอม
ไปแล้วโดยชอบด้วยกฎหมาย   

 9.2 สิทธิในการเข้าถึงข้อมูลส่วนบุคคล (Right of access) ท่านมีสิทธิขอเข้าถึงและขอรับสำเนาข้อมูล 
ของท่านซึ่งอยู่ในความรับผิดชอบของบริษัทฯ รวมถึงขอให้บริษัทฯ เปิดเผยการได้มาซึ่งข้อมูลส่วนบุคคลที่ท่าน
ไม่ได้ให้ความยินยอมต่อบริษัทฯ ให้แก่ท่านได้ 

 9.3 สิทธิในการแก้ไขข้อมูลส่วนบุคคลให้ถูกต้อง (Right to rectification) กรณีท่ีท่านเห็นว่าข้อมูลที่บริษัทฯ 
มีอยู ่นั ้นไม่ถูกต้องหรือท่านมีการเปลี ่ยนแปลงข้อมูลส่วนบุคคลของท่านเอง ท่านมีสิทธิขอให้บริษัทฯ  
แก้ไขข้อมูลส่วนบุคคลของท่านเพื่อให้ข้อมูลส่วนบุคคลดังกล่าวถูกต้อง เป็นปัจจุบัน สมบูรณ์ และไม่ก่อให้เกิด
ความเข้าใจผิด 

 9.4 สิทธิในการลบข้อมูลส่วนบุคคล (Right to erasure)  ท่านมีสิทธิร้องขอให้บริษัทฯ ลบ ทำลาย หรือทำ
ให้ข้อมูลส่วนบุคคลของท่านไม่สามามารถระบุตัวตนของท่านได้ ในกรณีที่ไม่มีเหตุผลอันสมควรให้บริษัทฯ 
ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของท่านต่อไป โดยท่านสามารถใช้สิทธิในการขอให้บริษัทฯ ลบข้อมูลส่วนบุคคลนี้
ควบคู่ไปกับสิทธิในการคัดค้านได้ อย่างไรก็ตาม การใช้สิทธินี้จะต้องไม่เป็นการใช้สิทธิเพื่อขอให้ลบข้อมูล  
ส่วนบุคคลทั้งหมด โดยบริษัทฯ จะพิจารณาแต่ละคำขอด้วยความระมัดระวังตามบทบัญญัติของกฎหมาย  
ที่เก่ียวข้องกับการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน 

 9.5 สิทธิในการระงับการใช้ข้อมูลส่วนบุคคล (Right to restriction of processing) ท่านมีสิทธิในการ 
ขอให้บริษัทฯ ระงับการใช้ข้อมูลส่วนบุคคลของท่านด้วยเหตุบางประการได้ ทั้งนี้ ตามที่กฎหมายกำหนด 

 9.6 สิทธิในการให้โอนย้ายข้อมูลส่วนบุคคล (Right to data portability) ในบางกรณี ท่านสามารถขอให้
บริษัทส่งหรือโอนข้อมูลส่วนบุคคลของท่านที่สามารถใช้งานโดยทั่วไปได้ในรูปแบบบอิเล็กทรอนิกส์ไปยัง  
ผู ้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลอื่น สิทธิดังกล่าวนี ้จะใช้ได้เฉพาะในกรณีของข้อมูลส่วนบุคคลที่ท่านส่งมอบ  
ให้แก่บริษัทฯ และการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลดังกล่าวได้กระทำโดยอาศัยความยินยอมของท่าน  
หรือในกรณีที่ข้อมูลส่วนบุคคคลดังกล่าวจำเป็นต้องได้รับการประมวลผลเพื่อให้สามารถปฏิบัติตามภาระ  
ข้อผูกพันภายใต้สัญญาได ้

 9.7 สิทธิในการคัดค้านการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล  (Right to object) ท่านมีสิทธิคัดค้านการ
ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของท่านที่บริษัทฯ ประมวลผลภายใต้ฐานผลประโยชน์อันชอบธรรมของบริษัทฯ 
นอกจากนี้ ท่านยังมีสิทธิคัดค้านการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน หากบริษัทฯ ประมวลผลข้อมูล   
ส่วนบุคคลของท่านเพื ่อวัตถุประสงค์ทางการตลาด การบันทึกและวิเคราะห์ลักษณะทางจิตวิทยาและ
พฤติกรรมของบุคคล (Profiling) 



 

 

 9.8 สิทธิในการร้องเรียน (Right to file a complaint) ท่านมีสิทธิในการร้องเรียนได้ ในกรณีที ่ผู ้
ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลหรือผู้ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล รวมทั้งลูกจ้างหรือผู้รับจ้างของผู้ควบคุมข้อมูลส่วน
บุคคลหรือผู้ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล ฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล  
พ.ศ. 2562 

 
10. การเปลี่ยนแปลงนโยบายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

บริษัทฯ อาจทบทวนและเปลี่ยนแปลงนโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลในอนาคต เพ่ือพัฒนาให้เกิด
ประสิทธิภาพในการคุ ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลที่ดีขึ ้น โดยบริษัทฯ จะแจ้งให้ท่านทราบทุกครั ้งที ่มีกา ร
เปลี่ยนแปลงนโยบายดังกล่าว รวมถึงประกาศแจ้งผ่านเว็บไซต์ของบริษัทฯ ไว้ด้วย 

 
11. ช่องทางการติดต่อ 

ท่านสามารถติดต่อเจ้าหน้าที่คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล เพื่อสอบถามหรือใช้สิทธิใด ๆ ที่เกี่ยวข้องกับ
ข้อมูลส่วนบุคคลได้ที่ 

เจ้าหน้าที่คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (DPO) 
บริษัท ดาต้าโปร คอมพิวเตอร์ ซิสเต็มส์ จำกัด  
เลขที่ 2 อาคารพรีเมียร์เพลซ ซอยพรีเมียร์ 2  
ถนนศรีนครินทร์ แขวงหนองบอน เขตประเวศ กรุงเทพมหานคร 10250  
เบอร์โทรศัพท์ 0 2684 8484 ต่อ 8400 อีเมล DPO_DCS@dcs.premier.co.th 

 

mailto:DPO_DCS@dcs.premier.co.th

